
「
私 達 が 実 施 をする、社 会 貢 献 活 動 」 社会福祉法人賄 日むつみ会理事長 阿 由葉 寛

現在、内閣府に設置をされた「規制改革会議」では、「介護・保育事業等における経
営管理の強化とイコールフッティング確立Jに 関する議論が続けられております。
(「規待」改革会議」は、内閣府設置法第37条第 2項に基づき設置された審議会で、内
閣総理大臣の諮問を受け、経済社会の構造改革を進める上で必要な規制改革を進めるた
めの調査審議を行い、内閣総理大臣へ意見を述べること等を主要な任務として、平成
25年 1月 23日 に設置されています。)
本年、4月 16国に提出された、意見では「現在、株式会社やNPO法人が参入し、多様
な経営主体が競合する市場となつたことを踏まえ、第一に、社会福祉事業者はガバナン

スの確立と経営基盤の強化を行い、利用者が安心して福祉サービスを受けられるようにすべきである。第二

に、さまざまな事業者が利用者の立場に立ってサービスの質や多様1生を競い、豊富な福祉サービスが高い生
産性の下に提供されるよう、経営主体間のイコールフッティングを確立すべきである。Jと示され、特に社
会貢献活al」の義務化が進められることになると思われます。

私どもも、過日、全職員に「私達が行う、地域貢献活動」として、法人が今まで以上に、地域の中で実施
可能な社会貢献活動について、提案をいただきました。これらを参考に「足利むつみ会」として、何をどう
取り組むかを検討し、進めてまいりたいと考えております。具体的な内容|よ、この後、検討することになり
ますが、実施につきましては、全職員をはじめ、ご利用者を含む、法人関係者全体で取り組んで行く必要が
あると考えておりますので、よろしくお願いいたします。

管理者挨拶 セルプみなみ管理者 近藤 照夫
平成 26年度もスタートして 3か月余りが経過しますが、作業活動も順調に進捗しており、これもひと
えに皆様の温かいご支援、ご協力によるものと深く感謝申し上げます。

さて、近年の気候の変動には、たいへんに驚かされます。 6月初旬には北海道で最高気温が38℃近く
まで上昇し記録的猛署になったことが報じられましたが、これからの季節は、猛署による熱中症などの人

的被害を含め、豪雨、竜巻、台風などの自然炎害による被害がたいへん危惧されます。年々増カロの傾向に
ある自然炎害による被害、とりわけ人的被害を最小限にくい止める意味においても、特に熱中症対策に意

を注ぎ、「署さを避ける」「こまめに水分を補給する」などの予防を行つてまいりますので、ご家庭にお
いてもご協力をお願いいたします。

セルプみなみのクッキー製造部門では、自慢のクッキー、マドレーヌなどを広く皆様に味わっていただく

ために、随B寺クッキー会員を募集しておりますので、よろしくお願いいたします。

また、毎週火曜日にはハート
ショップとして、セルプ絆の
ピーターパンや他の法人施設
とともに、コムファースト・

アピタ (朝倉町)に出店して
いますので、ぜひ一度お立寄
りいただければ幸いです。
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クッキー作業の様子 > <ハートショップでの販売の様子 >



社会就労センターきたざと
環境整備事業の受注拡大へ、『網戸の張り替え修理』も始めました。

きたざとでは、お庭のお手入れや庭木の剪定だけではなく、樹木の伐採、草メ」り、消毒、竹林の伐採など

を行つております。環境整備事業部発足から、1年が経ちましたが、様々なお客様にご注文をいただいてお

ります。
「人手がなく困つている」
「庭木が大きくなってしまい、何とかして欲しい 。・・」
「害虫が付いて困つている」

などと、大切なお庭でお困りの方、お気軽にご相言炎ください。

頼みたいが費用がいくらかるか不安などお悩みの方は、

是非一度きたざとまでご連絡ください。お見積など、ご相言炎

の上、作業を行わせていただきます。

また、「窓を開けたいが網戸が破れてしまっている」「網戸が古くなつている」

等の声もあり、格安料金で網戸の張り替え修理を始めました。

是非、この機会に新しい網戸でさわやかな風を感じてみてはいかがですか?

きたざとは、皆さんの力になれるよう、利用者の皆さんを中心に施設の外で作業

を行う機会を提供しています。元気と明るさを皆さんにお配りし、お庭や日常生活の中に笑顔をお届けいた

します。ぜひ、きたざとの環境整備事業部にお気軽にご本目言茶ください 1

鬱羅ン
◎ ジョブサポート絆 ◎

利用者の適1とを見る、い
つもと環境の違う現場で

の作業を経験する等の目

的で企業での実習を行つ

ています。

施設内の作業訓練では、

ボールペンの組み立て、

分解、 Tシャツをたたみ、
袋に入れる作業、小ボル

トの組作業を実施してい

ます。

作業訓練の様子

◎ Peterpan◎
1定休日の活動
太日のイオンまで
サーカスを見に行き
ました。
他にも調理実習など
楽しく行つてい

pcterp6o

ご来店をお待ち
しております!!

管理者挨拶 社会就労センターきたざと・セルプ絆 管理者 阿 由葉 寛

昨年から、きたざとでは生活介護を中心に環境整備事業を実施させていただいております。内容は、樹

木の伐採や剪定、除草作業ですが、この事業を実施したことによつて、利用者の皆さんの月額平均工賃

も昨年に比べて1,000円以上高くなりました。今年は、さらに網戸の張り替えを実施し、更なる、工賃向

上に取り組みますので、庭の手入れや網戸の張り替えがありましたら、ご協力をお願いします。

セルプ絆の「ピーターパン」では、今年度より、足利女子高様の昼食時のパン販売やこころみ学園様の

日曜日の朝食用のパンの販売、また、毎週火曜国の (株)足利モール様 (ア ピタ)での販売などパンの
販売先も少しずつではありますが広がつておりますので、毎月の販売増が利用者の皆さんの工賃∪Pに

繋がるよう進めて行きたいと考えております。また、土曜日営業の取り組みは、地域の理解も深まり、

来客者も増えておりますので、ヨき続き、工賃向上に向けて、更に出来ることを検討していきたいと考

えています。



平成25年度 決算報告

事 業 活 動 収
(自 )平成25年 4月 1日

支 計 算 書
(至 )平成26年 3月 31日

福祉事業活動の部

福祉事業活動による収支

収  支  計



静 8騒 (4)騒 横 ン

題

器

題

器

題

魯

圏

8題 暑 ン
閣

豊

察

社 会 福 祉 法 人  足 利
〔
む こ )を み 会

醸

鶴

醸

轡

臨

簿

題

番

霞

醤

デイアクティぜティセンターW[N■
「貪貿壁凍設gFE居経全密轟岩泉ぶ恐ろ覇び者挙土|こ累じ願忌警含貨5に i

光、音や音楽、いろいろな素材の触れるもの、香りなどの末」激を揃えた環境を作り、提供するものです。
また、支援者は治療効果や発達を一方的に求めず、障害を持つ人の人や物への対応の仕方をありのままに
受け入れ、共にそのB寺間や空間を楽しむものです。

プロジェクターを使
い、色々な空間を

楽しむ事が出来ま

す。ウレタンベッドバブルユニット…

カラフルな光と心地

銀河グループの活動をご紹介します。銀河グループでは 2月 から午前中の
活動を多目的ホールで行つています。活動内容は音楽活動やスポーツ (ボー

リング・輪投げ)等です。多目的ホールでの活動に変わり、以前に比べ活動スペースが広くなり皆さんい
きいきとされ、活動中は笑い声も聞こえにぎやかに行っています。

多目的ホールは広く、床にはマッ

トが敷いてあります。

スポーツでは得点を競い楽しく体
を動かします。

楽器演奏では好きな楽器を選び演

奏します。
音楽活動では一人ずつ順番に歌
を歌います。

管:理1者 挨拶 デイアクティビティセンターWiN管理者 阿由葉 弘美
日頃より施設の運営に対しまして、多大なるご支援、ご理解をいただき厚く御礼申し上げます。llV I
Nでは、毎朝検温と体調チェックを行い、些細な変イヒを見逃さぬよう努め、その日1日 が利用者の皆さ
んにとつて穏やかで充実した国になるよう職員―同努力しております。人は人によって育てられ、成長
できると言われております。私達は、利用者の皆さんのたくさんの笑顔や元気な姿に明日への力をいた
だいております。また、利用者の皆さんとの出会いに感調を持ち続け、さらに、より良い関係を築くた
めに温かいまなざしや挨拶の声かけ、食事を共に味わう、触れ合うといった五感をフルに活用して、同
じ時間を過ごし、同じ空間を共有できることを大切にしております。たくさんの人々によって支えてい

ただき、今回があることを忘れず、常に感謝の気持ちを持ちながら利用者の皆さんへの支援を行つてい

きたいと思いますので、今後もご指導、ご鞭撻をいただきますよう、宜しくお願い致します。

的一巳
ヨ正 BI 評 Jl

25年度 両毛圏域障害者就業・生活支援センターの実績報告 (日乍年度の実績)
登録者数 支援件数 訓練実習件数 就職者数

559(464) 1,345(1,044) 66(4ワ ) 88(57)
栃木労働局が発表した「25年度栃木県の障害者の就職件数 (ハローワーク紹介のもの)」 は 1,252件
と昨年度の 1,091件 から14.8パーセント増え5年連続で過去最高を更新しました。
障害者雇用のさらなる充実を図るため、様々な議論がなされ、雇用促進における施策の推進や支援体制の強
化が求められているところです。支援体制の強化という点で、本年度から、当センターにも就労支援担当が
一人増員となりました。就職をする事以上に、仕事を続けていくことの方が難しいため、生活ldlも含めた総
合的支援と職場適応、職場定着支援の強化を図り、障害者が安定した就労生活が送れるよう、サポートして
いけたらと思つております。

足禾じ蒲真砂畷 瑠一瑠 安足健康福綾センター内 の2愚 4-総 4-塗 塗6愚
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日々、利用者の方々と活動やイベント・行事などを行い、利用者の皆さんが楽しく過ごせるように職員―同
が一丸となり頑張つてきました。ご家族からの温かい言葉と利用者の皆さんの笑顔を励みとして、これから
も様々な活動などを考えていき、利用者の皆さんが楽しく過ごせる場として、サービスを提供したいと思い
ますので宜しくお願いします。

、             再組磁原壊四み  9
ご家族の就労支援や介護疲れのための一時的な休患などの受け入れ場所として、成人から児童までの幅広
い利用者のために日中活動の場を提供し、見守り及び社会に適応するための日常的な訓練を行うとともに、
タイムケアサービスや送迎サービスなども行い、利用者にとって一番有効なサービスを提供出来るように支
援を行つています。

今年は「琉球朝顔」のグリーンカーテンを育てています !

今年も真夏の節電対策の一つとして、グリーンカーテンを設置しました。昨年、一昨年とゴーヤのグリー
ンカーテンを育てましたが、今年は琉球朝顔にチャレンジしています。琉球朝顔の花は、午前中はスカイブ
ルーで、夕方にかけて徐々にピンクに変わっていきます。,ま だ、窓全体を覆うまでにはいきませんが、初夏
の風にゆれる朝顔の花を見ているだけでも涼しさが感じられます。利用者の皆さんと朝顔の花に癒されなが
ら、日々の成長を見守つていきたいと思います。

―― ― ―
           ―― ―― _

特定相談支援事業t障害児相談支援事業!現在、サーヒ

プラン作成を行うようになっております。当相談センター
Ⅲ

ン作成を心掛けて、日々 、プラン作成を行つております。今
相談センターにご相談ください。これからの人生設計を一

設で生活している方が街に出て生活してみたいとお考え
も行つておりますので、ご相談ください。また、委託相訟支

:

をお受けしていますので、お気軽にご利用ください。                           |

1吊島与雪5膳岳ド罵楊1場看!定魯魯e暑合こと亀羅2'0承さ冒雷堺啓23旦 b298居獣里格雪融富
援
忌果暑で
尾澤まで
  :
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定員50名 (1ユエット10名X5ユニット)
要介護度 1～ 5の認定を受けた方で、在宅生活を継続
することが困難な方等がご利用になれる入居施設です。
全室個室、 トイレ付で 10室単位のユニットに分かれて
おり、入居者の方が家庭的な雰囲気の中で安心安全に生
活していただけるよう、
心のこもったサービスを
心推卜けています。また、
ご本人やご家族の意向確
認に努め、その時々の状
態にあった適切な医療や
看取りへの対応を行って
います。

施 設 長 挨 拶 特別養護老人ホーム青空 施設長 阿 由葉 誠
日頃から青空に、ご理解ご協力頂き有り難うございます。青空では、よリー層皆様のお役に立ちた
いと考えております。お年寄りのことで、お悩みのことや、ご質問等御座いましたら、遠慮なく青空
までご連絡頂けたら幸いです。最後になりましたが、今後もよリー層のご指導とご協力くださいます
ようお願い申し上げます。

定員20名 (1ユニット10名 X2ユニット)
要支援 1,2または要介護 4～ 5までの認定を受けた
方で、介護者の都合、外出、介護疲れ、ご家庭の事情等
で一時的に介護ができなくなった時、ご家族に代わつて
宿泊での介護サービスを提供します。
居室は全室個室、 トイレ
付で1央適に過ごしていた
だけます。
不沢」の事態や状況の変
化があつた時に安心して
生活できるよう、事前に

契約し、 1泊でもご利用
頂くことをお勧めします

定員50名 (1ユニット10名X5ユエット)
在宅での介護を必要とする方やご家族の相言炎に応じ、
介護保険の在宅サービス等を適切に利用できるように
お手伝い致します。
介護サービス計画 (ケアプラン)の作成や介護サービス

事業者との調整、介護保険施設への紹介等を行います。
また、介護用福祉
用異の購入、 レンタル
のことはもちろん、住
居の段差解消、和式ト
イレの改装、手すりの

取り付け等わからない
ことがあれば、気軽に
ご相談下さい。

定員1日 12名
認知症対応型の日帰り介護サービスです。食事や入浴、機
能ヨ1練などのサービスを提供します。また、様々なレクリエ
ーションや行事を通じてご利用者の生きがいづくりを応援い
たします。個屑」の趣向に合わせ、少人数ならではのきめ細か
な支援を心掛けています。季節に合わせた作品づくり、外出
支援、手作りおやつ、フットケアマッサージなど、皆さんの
声を反映しながら、楽しいひとB守

を過ごして頂いています。

懸ンンン種強熙轟畿
平成26年 6月 6日 に「ふくい保育園」の園児と青空のお年寄りで交
流を行いました。
日頃より青空の施設からとなりの園庭で元気に遊んでいる園児の姿
を見ながら、微笑ましく、話題が絶えない状況がありました。
保育園に行つて園児と一緒に花壇の花植えをしたり、手遊びをした
りして、楽しい時間を過ごしました。園児たちの元気に遊ぶ姿や歌を
聞いて、皆さん笑顔でとても喜んでいました。これからも季節ごとの
行事などでたくさん交流を図っていきたいと思います。

各サービスのご利用、お申し込みは、ご契約のケアマネージャーを通して、または直接ご本B談下さい。

騨 。
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園長 新■藤■せう13‐

様ンン魯ン昌拶
穂磁景をど轡瑠鸞翠

尉
1 子ども達は未来に向かつて大きな夢を膨らませて、爽やかな声が園内隅々に聴こえ毎日元気に過ご :

しています。素晴らしい環境に感謝しながら、一人ひとりの姿が保育園に花を添えているので、笑顔

が絶えません。

多くの皆様に歓迎されながら平成26年 4月 1日 に開園し、 0歳児 5名、 1歳児 18名、 2歳児 18
名、 3歳児 26名、 4歳児 15名、 5歳児 17名の99名でスタートしました。歩き始めた私たちに

篤還握義 義 蠅 晶
どもたちと一緒に、明るく神 良く・元気よく頑張ります。

◎子どもの日のつどい◎
今年のこいのぼり集会はあいにくの雨…。遊

戯室での「お楽しみ」でした。

大きなこいのl■
~り
の中をくぐるのはちょつと

勇気がいるけど、出てくる子ども連の顔はみん

なニコニコ?

調理員さんに、おいしいお弁当を作つていた

だきみんなで食べました。

ヲ骸醒醒《響覇麓ンンン》鰻
鶴移電議畿鰺慾特9

平成 26年 5月 16日 (金)に大型バス
4台で遠足に行ってきました。日青天に恵ま

れ、キリン・ゾウなどの動物を見たり、乗

り物に乗つた

り、親子で楽

しい時間を過

ごしました。

◎ふれあい寵腫え◎
地域の老人会の方々と青空の御利用者さんと

子ども連で、花植えをしました。

「どの花にしようかな～」と一緒に選びなが

ら、プランターに色どりよく植え、記念写真を

パチリ☆

その後のふれあい遊びや園長先生の

「語り」もすご～く楽しかつたです。
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会員拡大及び会費収入内訳

会員数 140人   5団 体
法人会員   5団 体
4国人特別会員  25人
個人会員   115人

社会福祉法人 足 利 [むこ)をみ会

足利むつみ会後援会 平成25年度 事 業 報 告

(前年 度 150人 2団体 )
(前年度 2団体 )    ④ 30,000 ×

(前年 度 33メ、)    ④ 10,000 ×

(前年 度 117人 )  ④  3,000 ×

5口
26田

1,100田

単位 :円

=  150,000
=   260,000
= 3,300,000

合  計  3,710,000
資 金 造 成

寄 付 うlc 寄 付 金 額 寄付年月 日

社会福祉法人足利むつみ会 3,500,000 平成 26年 3月 28日

・ 会

開

事

開   催   日 会   議   名 備 考

平成 25年 5月 24日 第 16回定期 総会 平成24年度決算、平成25年度予算等 について

平 成 26年 3月 20日 役 貝 平成25年度決算見込み、平成26年度予算案、役員改選等 について

年   月   日 行 事 参  カロ  数 備 考

平成 25年  8月  2日 足利 むつみ会夏祭 り 約 500名 屋 台等 ボ ラ ンテ ィア50名含 む

平成 25年 10月 20日 青空秋祭 り 約 200名 屋台等 ボランテ イア40名含む

平成 25年 12月 13日 足利 むつみクリスマス会 約 200名 余興 等 ボ ラ ンテ ィア40名 含 む

科 目 予 算  額 決 算 額 増 減 摘 要

会 費 4,20o000 3,710,000 △ 490000 内訳 は事業報告参照

寄  付  金 0 0 0

預 金 本」 息 1,000 648 △ 352

前年度繰越金 615,607 615,607 0

計 4,816,607 4,326,255 △ 490,352

平成25年度 収
自 平 成 25年4月 1日

支 決 算 書
至  平成 26`卒 3月 31日

収入の部

支出の部

J又ブも学言+     4, 326, 255
事モ』当に羊言十    -3,  5 3 5,  7 97
差 引残 高 (繰越 金 )790, 458

上記 の金額 を次年 度繰越 金 とす る。

lal年、皆様に多大なご協力をいただき、朝にありがとうございます。

今年度も31続きご理餌・ご協力をどうゼよろしくお願いいたします。

また、平成26年 5月 23日 に開催された定期総会において、役員の任期満了に

伴い役員改選が行われ、顧間に寺内万矢□子、新会長に岡崎喜久枝、新監査に関

□光和が選任され、他議事も滞りなく承認されましたことをご報告申し上げます。

なお、本法人から感謝状の贈呈を受けましたこともご報告いたします。

全国社会就労センター協議会様より、協力企業等感謝状が「大島紙

管株式会社」様に贈呈されました。当施設を利用されていた方を正社

員として 13年以上雇用して頂いております。現在、きたざとでは紙
管のテープ貝占りの作業を頂いており、利用者の皆さんの就労支援の 1

つとして行わせていただいております。大島社長を始め、社員の皆様

に感謝申し上げます。

単 位

単 位

科 目 予  算  額 決 算  額 増 減 摘 要

法 人 寄 付 金 4,000,000 3i 500,000 △ 500,000 法人施設整備等

通  信  費 101000 1,830 △ 8,170 手数料

E日   刷   費 30000 11.498 △ 18,502 通 知 資料 ・広 報誌 等

消 耗 品 費 5,000 2459 △ 2.541 コ ピー用 紙

会  議  費 40,000 20010 △ 19,990 走期総会・役員会費用代

慶  弔  費 50,000 0 △ 50,000

予  備  費 681,607 0 △ 681,607

計 4,816,607 3,535,797 △ 1,280,810






