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「 お、く い 保 育 園 の 開 園 に 向 け て 」 社会福祉法人足利むつみ会理事長 阿 由 葉 寛

足利市の福居保育所民営化を受託し、特周」養護老人ホーム青空の隣接地に「応、くい保
育園」の建設を進め、いよいよ本年 4月 1国 に開園となります。新しい園合もほぼ完成し、
引き渡しを受けた後は、初度設備の搬入などを行い、開園への準備を進めていくことと
なります。新園舎|よ平屋建てで1,015ず と直線の廊下は40メ ートルを超え、ゆつ
たりとした空間になっています。
ふくい保育園の保育理念tよ「子供の最善の利益を保障し、子育てを支援する。」また、「丈
夫な身体と豊かな心」～あかるく なかよく げんきよく～を保育目標とし、一人ひと
りの子どもに応じた保育を実践し、0歳から6歳までの子どもが、家庭的な雰囲気の中で、
生活できる環境を整えました。

具体的には、
・自分で考え、自分で行動できる力を育てる。
・様々な体験を通して、豊かな感1生や表現力を育む。
・子どもと保護者の安定した関係つくりに配慮し、支援する。
,保育目標を達成できるよう、家庭、地域及び小学校との連携を深める。
という4つの目標を立てて進める予定です。
法人といたしましても「安心」、「安全」を第一に、楽しく、豊/DNな保育園での生活を送れるよう、万全の
態勢で支援をしていく所存でありますので、皆様方の尚―層の作l支援をお願いいたしまして、御挨拶とさせ
ていただきます。

間    社会就労センターきたざと
社会就労センターきたざとでは、高齢や障害などで「う
がい」「歯磨き」が難しい方や困難な方に、飲み込んでも

安心で、殺菌効果の高い□腔ケア商品を地域に役立つ事業
として販売、配達を行つております。

現在、「歯科医院」「病院」に販売を行つている身近な□

腔ケア商品となっています。

子供でも安心して使用出来る事もあり、お客様からとても良いとのお話しを頂いている商品ですので、是

非使用してみて下さい。

商品は、「スプレータイプ」「チューブタイプ」の2種類となつています。小さなお子様の□腔ケアにも最適で、
持ち運びも出来ますので、外出時にも使用が出来ます。
利用者の皆さんと一緒に配達をし、新しい仕事の1つとして販売を行つていますので、是非お試し頂けた
らと思います。

ン 社会就労センターきたざと施設長 阿 由 葉  寛

就労継続支援事業 B型での工隻向上への取り組みとして、施設外就労の機会を増やしていきたいと考え
ています。施設外就労は必ず職員が付き、一緒に仕事をしますので、一般就労が難しくても、企業で仕事
をすることができる待」度です。

現在、きたざとでは2か所の企業と施設外就労の契約をしており、毎日6～ 8名の利用者が企業に仕事
に行っています。来年度に向け、さらに施設外就労の契約をする企業を増やし、工賃の向上に向けて取り
組んでいきたいと思います。そのためには、企業の就業時間や休国に合わせた対応などの努力が必要になつ

てきます。職員の体行」づくりと同時に利用者や家族の理解も必要となりますので、よろしくお願いします。

初 子J発 行 日 平成 11年 5月
発  行  日 平成 26年 3月 20日
発  行  所 社会福祉法人足利むつみ会
住    所 栃木県足利市利保町49-4
発 行 責 任 者 阿白葉 寛
0284-43-0414 FAX 0284-41-4687



ジョブサポート絆 (就労移行支援
peterpan (就 労継続支援事業

◎ ジョプサポート拌より～就職者レポート～◎
平成25年度、訓練を重ね、
「就職」を達成した方たちをご紹介します。
・19歳男性 包装資材製造販売 (出荷補助業務)
・20歳男性 家電量販店 (品出し業務)
・53歳男性 パン製造業 (製造補助業務)
。21歳男性 スイーツ製造販売 (商品用箱の組立業務)
。24歳男性 スポーツ用品物流 (出荷用段ボール組立業務)
・30歳男性 ハンガー製造販売 (ハンガー仕分け検査業務)
・20歳男性 ユニフォームレンタル (洗濯業務)
。23歳男性 ハンガーのリユース (ハンガー仕分け検査業務)

◎美昧じ隙バンとクウキーのお店 Peterpan ょり◎

『リーフパイ』  『チョコがけリーフパイ』
何層にも手で織り込んだ軽い食感のパイ2種類です。
おやつにちょっとした贈り物にいかがでしょうか?

ご来店をお待ぢ
ておりますrr

『リーフパイ』 営業日
火曜～土躍
10:00-18:00

セルプ絆 目階理者 改田 恭子
春光うららかな日和となりました。日頃より施設の運営に対しまして|よ、特段なるご理解、ご協力を
いただき厚くお礼申し上げます。
さて、「セルプ絆」は、平成24年 4月の開所より2年が経過しようとしています。「ジョブサポート絆」
においては、昨年度同様関係機関と連携を図り、8名の方が『就職』という夢を実現されました。また、「 p
eterpan」 では、昨夏から開始した土B窪 日営業も定着しつつあり、就労の場として利用者の地域
での暮らしが支えられるよう努めてまいりました。
4月の「Apri」 は、ラテン語の「Apriis(地が開く)」 に出来しているそうです。次年度も吹いた芽
が花を咲かせられるよう職員―同、更に努力してまいりますので、今後ともご指導、ご支援のほど宜し
くお願い致します。
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デイアクティビティセンターWiN

口隔り脈
‐
行に行つて|きま

―
した

平成25年 11月 22日 、アクアワール ド大洗水族館に行つてき

ました。当日は天候にも恵まれ、イルカ・アシカのオーシャン

ライブを鑑賞したり、美味しいお弁当を食べたり、いつもと違

つた活動を楽しんできました。利用者の皆さんも一日笑顔で参

カロされました。良い気分転換になったのではないでしょうか。

コーラスを鑑賞しました。
10月 18日 に市内のグ

ループ「カリメラ」さん

によるコーラスを鑑賞し

ました。「さんぽ」や

「ふるさと」など6曲披

露していただき、楽しい

時間を過ごせました。

よさこいに参‐11し|ま
―
した|。

8月 2ワ 日に市内のグ

ループ「たんぽls~」 さん

に “よさこい"を披露し
ていただきました。鳴子

を持ちながら参カロするコ

ーナーもあり、とても盛

り上がりました。

デイアクティビティセンターWiN施設長「可由葉 弘美
あたたかな日差しが、春を感じるこの頃、皆様におかれまして|よ、御健勝のことと存じます。
日頃は、多大な御支援、往‖協力をいただき厚く作‖礼申し上げます。

私達は、毎日、利用者の皆さんのたくさんの笑顔や笑い声に元気をいただき、また、御家族、ボラン
ティアの皆様、関係機関の皆様には、この 1年無事に過ごせましたこと、心より感謝申し上げます。
今年より、活動スペースの工夫等もあり利用者の皆さんの活動の幅が広がり、のびのびと活動してい
ただけるようになりました。今後も利用者の皆さんのかけがえのない人生の一日―日を大切にして、職
員一同、支援させていただきたいと思いますので、どうぞよろしくお願い致します。
最後になりますが、震炎から3年がたち、未だ復興されていない方々へ、住み慣れた地域で一日も早
く、安心して生活できることをお祈り申し上げます。
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セルプみなみ管理者 近藤 照夫

「セルプみなみ」の管理者に着任して、早や 1年が経過しますが、利用者、職員ともども大過なく、適

正かつ適切な運営に努めてまいりました。

平成26年度もヨ|き続き、利用者一人ひとりに寄り添つて、生き生きとやりがいを持つて作業や活動に

取り組めるよう努めてまいります。また、カロえて安心して安全に利用いただけるよう、炎害時の対応等

や健康管理についてもご家族の皆様と協力して取り組んでよいりたいと考えています。阪神・淡路大震

炎から19年、東日本大震炎から3年が経ちますが、あの時の教訓を忘れずに、日頃の避難訓線等を通じ

て命を守る取り組みを進めてまいりますので、よろしくお願いいたします。

11月より新たな作業として、八ンガーの仕分け、磨き作業を始めました。

八ンガーの仕分け作業 八ンガーの磨き作業

以前に行つていた八ンガー作

業よりも種類が増え、八ンガー

の中を見て品番を確認したり、

八ンガーにニコマークが書しヽて

あるか、また、フック|よ金属か

アルミか鉄か細かしヽ所まで見て

仕分けを行つてしヽます。

以前に行つてしヽた八ンガー作

業では洗浄液を使つて軍手を付

けて八ンガーを磨いてしヽました

が、今回の八ンガー作業は洗浄

液を使わすに軍手を付けて八ン

ガーを磨きます。

仕分け作業を

行っています。

綺麗にした八ンガーを

箱に詰めていま帆
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特別養護老人ホーム青空 施設長 「可由葉
日増しに暖かくなり過ごしやすい季節となりましたが、皆様にはますますご清来のこととお喜び申し

上げます。

現在青空では、介護力向上に向け昨年末より全職員を対象に「介護職のための看護基礎講座」を行つ

ております。内容は急変時の対応・誤飲性肺炎・認矢B症 ・終末期・チームケア等について、外部より講

師を招いて全 7回合計20時間の研修を計画開催しております。これにより、ご利用者様が安心して、安
全に暮らし活動できる様職員―同励んでおります。

最後になりましたが、今後もよリー層のご指導とご協力くださいますようお願い申し上げます。

平成25年度 事業活動報告
今年度も様々な季節の行事、イベントを行いました。ボランティアの皆様にもお世話になって楽しいひと時を

過ごして頂くことができました。施設としても利用者様の状態に合わせ、対応するための新たな取り組みを始め

ているところです。また来年度は施設の隣に「ふくい保育園」がオープンします。子供たちの元気な声、楽しく学び、

遊ぶ様子を間近に感じながら利用者と一緒にふれあい、交流ができることを期待しています。青空の利用者様の
生活の上でもt!‐保育園児の成長過程においても、共に良い末」激となり相乗効果が得られるような活動をしていき
たいと考えております。    ■・

今年も F陸奥者睡劃 の皆さんが f青空」に来てくれま|した古
歌や8平び出し、瑚員との取組などで楽しませてくれましたと
大きな体と力強さに圧倒されましたる相撲好きな利用者様も

多く、写真撮影や握手、サインも頂き、嬉しそうでした。

霧島親方もお越し頂き、会場を盛りあげてくれました。

ありがとうございました。

平成25年 10月 20日 (日 )に青空 4亘例の秋祭りが開
催されました。当日は生憎の雨天となってしまいまし

たが、施設内に会場を設け、盛大に行うことができま

した。ボランティアの皆さんの迫力ある歌、演奏、踊

りを披露頂き、楽しいひと時を過ごすことができました。

また、たくさんの来賓の方やご家族にお越し頂きま

したことを御礼申し上げます。売店やバザーも出店し、

大盛況に終わりました。
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美味しい食事を楽しんでいます !

春を迎え、卒業していく方々、新しく利用される方々がいるなかで、学齢期の矢□的な障害を持つ児童
が日常における基本的動作を習得し、日常生活・集団生活に適応することができるよう、身体及び精神
の状況並びに、その置/DNれている環境に応じて適切な訓練を行い、利用者の個性を尊重しつつ最大に伸
ばして、楽しさと満足感を感じながら活動出来るよう、多くの利用者の方に支援をしています。これま
でと同じく利用者の方々に心のこもった支援・罰1練を行いました。日々の活動や行事も盛大に行い、個々
の利用者の成長が早く感じられ職員一同も大変うれしく思つています。

年間を通して、国中において活動場所が必要な障害児者を対象としたサービスで、活el」する場を提供し、
見守り及び社会に適応するための日常的な訓練を行うとともに、障害児者を持つ家族の就労支援と日常
的に介護している家族の一時的な休急等の支援も行つてきました。また、必要に応じて本人及び家族の

介護負担の軽減としてタイムケアサービス (要相談)も行い、利用される方々や家族の気持ちに寄り添い、
楽しさと安心感・満足感を感じていただけるよう、職員―同心のこもつた支援を行つています。

ヽ       '

モ車雅
'ト
ンは輩こク|フな

【  ほ買芳可覇調播話試記喜dW宵歓四み  ,
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両毛圏域障害者就業・生活支援センター
今年度1月末までの実績は、登録者数534名、実習件数55件、就職数?3件と、どの実績も大幅に増えました。
やはり、企業の雇用率が1.80/Oか ら20%に引き上げられた事での効果だと思われます。
障害者雇用における企業の関心や理解が深まり、門戸が広くなつたおかげで、多くの方が社会貢献を果たす機
会が増えたことは喜ばしい限りですが、その責任を果たしていく難しさも痛感しています。当センターでtよ、年
間40～ 13名程が退職されています。退職理由|よ「人間関係」「体調不良J「労働環境への不満」など様々です
が、往「本人のストレス耐1との55さ、仕事に対する認識の甘さ、企業侵Jの障害特性に合わせた対応や育成等の理解
が十分でないなど、どちらにも要因|よあります。この要因を、本人だけ、企業だ|ナで解決していく事は難しいも
のです。家族、支援機関も協力しながら、双方が安心して仕事が出来る環境作りをしていくことが重要だと感じ
ています。その中の一員として、当センターも役害Jを果たしていければと思つております。

足利市真砂町 4-1 安足健康福祉センター内 0284-44-2268

足利むつみ会足利障害者相談支援センター
通常の相談業務及び事業利用のためのプラン作成、申請の支援、
年金・手帳等の各種申請支援の他、以下のような事業を行しヽました。

委託 相談 事 業  ヶァ会議主宰。自立支援協議会内で関係機関から問題事例をあげてもらい、地域課題を検討。
特別支援学校 小中学校特別支援学級、幼稚園 保育園の相談会 勉強会にて講義、相談。
教育機関と連携し、成長過程における各段階を繋げるネットワークの構築を図り、子育て応援ファイル等の普及に協力。

安足地区障害者相談支援事業者等連絡会に参カロし、安足地区における指定相談支援事業所と情報交換を行う。

地域白立支援協議会の運営に事務局として協力、地域生活、児童の3専門部会の活動を展開、足利市障がい者プランに意見を提出。
アピタ 市役所 小中学校特別支援教育手をつなぐ親の会県大会足利大会におい―てハートショップ開催。
とちぎリハビリテーションセンター、県南児童相談所の出張判定に協力。

指定特定相談事業・指定障害児相談支援事業    昨年度から95件 (実人数85件)のプラン作成を行いました。
困 つた時 にはす ぐご連 絡 を ! 公  0284-44-0307(電 話相談24H、 365日対応)相談支援専門員 尾澤まで

お 知 ら せ

応、くい保育園竣工、開園近し

ふくい保育園は、足利市福居保育所の民営化により、平成24年 10月 に本会が受託法人としての決定を受け建
設工事を進めてまいりましたが、このほど竣工し、平成26年 4月 1日の開園に向けて準備を進めています。
今後は、保護者を始め関係者並びに地域の方々の信頼を得て、適切な保育園運営に努めてまもヽりますので、ご
支援、ご協力をお願いします。

1  所在地   足利市島日町805番地
定員    100名
敷地面積  3,979百
建物構造  鉄骨造1階建
延床面積  1,01579ぽ

９
４

食
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力
「

仄
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夢大作さんより、今年もたくさんのみかんを頂きました

本当にありがとうございました。

9月 30日 、中華料理生活衛生同業組合さんより、ラーメ
ンとカレーライスを約175食提供していただきました。
午後にはビンゴゲーム大会も開催していただきました。
ありがとうございました。

Y IN/CA様より、じゃがいもをたくさん頂きました。利用者の

皆さんで美味しくいただきました。ありがとうございました。

1月 18日 に新年会を行いました。消罰 1佳宏さん、「喜美

英会」「風流」の皆さんに不□太鼓、和楽器演奏、エイサ
ー踊りや花笠音頭、民謡などを披露していただき、大変

盛り上がりました。




